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Hoofdstuk 1 Algemene bepalingen Uitvoeringsregeling OER HZ

1.1 algemeen

1.1.1  De onderwijs- en examenregeling (OER HZ) omvat de kern van het onderwijs binnen de HZ. Dit document geeft een algemeen beeld van alle opleidingen die door
de HZ worden verzorgd. De OER HZ bevat instelling specifieke bepalingen, die dus voor de gehele HZ gelden. Voor elke opleiding wordt jaarlijks door het college
van bestuur een opleiding specifieke Uitvoeringsregeling OER HZ (hierna: Uitvoeringsregeling) vastgesteld.

1.2 opleidingscommissie

1.2.1  De opleidingscommissie wordt in de gelegenheid gesteld om voorafgaand aan de vaststelling van de betreffende Uitvoeringsregeling advies uit te brengen aan het
college van bestuur.

1.2.2  De opleidingscommissie beoordeelt jaarlijks de wijze van uitvoering van de onderwijs- en examenregeling en de betreffende Uitvoeringsregeling.

1.3 academidirecteur
1.3.1  De betrokken academiedirecteur is verantwoordelijk voor:
a. de uitvoering van de OER HZ;
b. invulling en uitvoering van de Uitvoeringsregeling;
c. jaarlijkse evaluatie ten behoeve van het college van bestuur van de OER HZ en de Uitvoeringsregeling, waarbij hij het tijdsbeslag weegt voor de studenten, dat
daaruit voortvloeit ten behoeve van de bewaking en zo nodig bijstelling van de studielast (art. 7.14 WHW);
d. voorbereiding van aanpassingen van de Uitvoeringsregeling.

Hoofdstuk 2 Uitvoeringsregeling OER HZ
2.1 Inschrijving, vooropleidingseisen en toelatingsbeleid

2.1.1 Overzicht nadere vooropleidingseisen (art. 2.3 OER HZ in aanvulling op de eisen zoals verwoord in artikel 2.2 OER HZ)
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Deficiéntie-onderzoek (art. 2.4 OER HZ)

HZXhakelcursus economie2017

De Schakelcursus economie is bedoeld voor leerlingen met een havo- of vwo-diploma van wie het profiel niet overeenkomt met de wettelijk gestelde eisen voor
hun studierichting. Deze categorie studenten moet de afsluitende toets die behoort bij de schakelcursus (met een voldoende) halen. Dat is een voorwaarde om te
worden toegelaten tot de opleiding. Ook is deze schakelcursus geschikt voor aankomende studenten die vinden dat ze extra lessen kunnen gebruiken of voor
studenten voor wie een Schakelcursus economie (met voldoende toets resultaat) door de HZ wordt geadviseerd of als voorwaarde wordt gesteld om te worden
toegelaten tot een studie.

Studiebelasting
De studiebelasting van de cursus is 40 uur, inclusief de lessen.

Data

De HZ zomercursus 2017 start in augustus (week 34). De lesdagen van de cursus die gegeven wordt op de hoofdlocatie van de HZ University of Applied Sciences
zijn op maandag 21 augustus, dinsdag 22 augustus, woensdag 23 augustus, donderdag 24 augustus en vrijdag 25 augustus. Op maandag 28 augustus vindt de toets
plaats.

Kosten

De kosten voor deelname bedragen € 200,- (betaling verloopt via Ideal direct na aanmelding op de website). Deelname aan de cursus zonder betaling is niet
mogelijk. De borgsom van € 50,- voor het lesmateriaal is bij de € 200,- opgenomen en wordt teruggestort als het lesmateriaal retour ontvangen is. Reiskosten e.d.
zijn voor eigen rekening. Bij inschrijving voor een reguliere studie bij de HZ University of Applied Sciences vo6r 1 oktober, wordt op verzoek €100,- van het
cursusgeld gerestitueerd.

Aanmelden

Inschrijven voor de schakelcursus Economie gaat via het online inschrijfformulier. In verband met de zomervakantie en de organisatie van de schakelcursus,
ontvangen wij aanmeldingen graag véoér vrijdag 30 juni 2017.
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Vragen
Voor vragen over de schakelcursus Economie kun je contact opnemen met:
het Academiebureau van de Academie voor Economie en Management via ave@hz.nl

Onderwerpen van de Schakelcursus

. Prijsmechanisme (vraag en aanbod), prijs- en inkomenselasticiteit, relatie prijselasticiteit en omzet

. Marktvormen (monopolie, oligopolie, monopolistische concurrentie, volledig vrije mededinging) en bedrijfsstrategie
. Balans en resultatenrekening, solvabiliteit en liquiditeit, kosten en uitgaven, opbrengsten en ontvangsten

. Indexcijfers, procentuele veranderingen, groeivoeten

. Conjuncturele groei en structurele groei; begrotingsbeleid overheid

. Berekening van toegevoegde waarde, BBP, BNP enz.

N o o B WN

. Onderwerpen uit basis rekenen (afhankelijk van de vaardigheden van de deelnemende studenten)

Aanvullende eisen (art. 2.5 OER HZ)
N.v.t.

2.1.3  Toelatingseisen werkkring bij deeltijdopleiding (art. 2.6. OER HZ)
N.v.t op deze Uitvoeringsregeling omdat het hier gaat om de VOLTIJD variant van de betrokken opleiding.

2.1.4  Toelatingseisen werkkring bij duale opleidingsvariant (art. 2.7. OER HZ)
N.v.t.

2.2 Inrichting opleiding en onderwijs
2.2.1  Opleidingsprofiel (art 3.2 OER HZ)

“De opleiding Commerci €l e Economie (CE) is een br edesMafkdtimgjVerkoog. Na de stud
Mar ketingcommunicatie, Ondernemer schap, enldyn&nisohp enccdmpltke ongevingizdwelrszategische, tabtischeCE’™ e r
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als oper

Voor meer informatie verwijzen we je naar het brondocument: Commerciéle Economie: de blik naar buiten versie 5, 30 december 2012. Dit document is
beschikbaar via de website van de HZ www.hz.nl onder studiekeuze opleiding Commerciéle Economie bij de Academie voor Economie en Management (directe
link: http://domeincommerce.nl/wordpress/wp-content/uploads/2013/01/definitief-Landelijk-beroeps-en-competentieprofiel-CE-versie-5-0-30-december-2012-

ationele keuzes te maken die zorgen
Economie: de blik naar buitelnandelik Beroeps en Competentieprofiel 2€ARL6,Landelijk Overleg Commerciéle Economie)

v 0 0 r H.Rdnkarnoktaber 20t2dCeommertiéle basi s

incl-brief-hbo-raad

.doc.)

Competenties (art 3.2 OER HZ)

Beschrijving van de CE competenties

@= | Ondern

emerschap: Initiéren, creéren en realiseren van producten en diensten, zelfstandig

en ondernemend.

C1/1

Signaleren en opsporen van nieuwe ontwikkelingen, rekening houdend met
klanten, concurrenten en stakeholders.

C1/1

Maken, samen met anderen, van een basisplan voor een onderneming.

C1/1

Runnen, samen met anderen, van een project of onderneming.

C1/1

Verkopen, samen met anderen, van een eenvoudig product of dienst.

C1/2

Genereren van innovatieve en creatieve ideeén als oplossing van een probleem.

C1/2

Omzetten, samen met anderen, van een concept in een product of een dienst en
zorgen voor de organisatie van het (laten) maken ervan.

C1/2

Vormgeven en besturen, samen met anderen, van een project of onderneming.

C1/2

Maken, samen met anderen, van een volledig plan voor een onderneming (niet
voor CE) verplicht).

C1/2

Toetsen van plannen aan juridische aspecten.

© =70 | Markto
markto

nderzoek. Het opzetten, Uitvoeren, interpreteren, toetsen en evalueren van
nderzoek.

c2/1

Formuleren van een onderzoeksvraag vanuit een gegeven probleemstelling.

c2/1

Maken van een plan van aanpak voor een kwalitatief of kwantitatief onderzoek.
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C2 /1 | Uitvoeren van een kwalitatief onderzoek.

C2 /1 | Uitvoeren van een kwantitatief onderzoek en verwerken van de data m.b.v. een ICT

toepassing.

C2 /1 | Kunnen interpreteren van onderzoek van derden.

C2 /1 | Maken van een eenvoudige rapportage met statistische bewerkingen op

beschrijvend niveau (grafieken, rechte uitdraai, kruistabellen).

C2 /2 | Formuleren van een probleemstelling en een onderzoeksvraag (of meerdere

onderzoeksvragen) vanuit een gegeven context.

C2 /2 | Uitvoeren van desk research.

C2 /2 | Maken van een onderzoeksplan met daarin een verantwoording van de keuze voor

kwalitatief dan wel kwantitatief onderzoek.

C2 /2 | Maken van een vragenlijst die aansluit op een set van onderzoeksvragen.

C2 /2 | Uitvoeren van het onderzoek, gebruikmakend van de geijkte methoden voor het

type onderzoek.

C2 /2 | Verwerken van de data, toepassen van eenvoudige statistiek m.b.v. een statistisch

pakket en trekken van conclusies.

C2 /2 | Maken van een rapport met grafische voorstellingen en verantwoorden van

onderzoeksresultaten aan de opdrachtgever.

C2 /2 | Evalueren van het uitgevoerde onderzoek.

C2 /3 | Formuleren, zelfstandig, van een probleemstelling en onderzoeksvraag vanuit een

of meerdere contexten gebaseerd op een gedegen probleemanalyse.

C2 /3 | Maken, zelfstandig, en onder eigen verantwoording uitvoeren van een

onderzoeksplan, inclusief een kostenbegroting, met verantwoording van de keuze

van het type onderzoek en de vragenlijst.

C2 /3 | Verwerken van de data volgens een vooraf opgesteld analyseplan, gebruikmakend

van voor het onderzoek relevante statistische technieken met behulp van een

statistisch pakket.

01=1<] | Bedrijfs- en omgevingsanalyse. Vaststellen voor een onderneming van enerzijds de sterktes
en zwaktes op basis van een analyse van de interne bedrijfsprocessen en —cultuur, als
onderdeel van de waardeketen, en anderzijds van de kansen en bedreigingen op de lokale,
nationale en/of internationale markt op basis van relevante nationale en internationale
trends.
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C3 /1 | Vaststellen welke gegevens nodig zijn over interne bedrijfsprocessen en —cultuur
om een sterkte/zwakte analyse van een onderneming te kunnen uitvoeren.

C3 /1 | Vaststellen welke gegevens nodig zijn uit de omgeving om de kansen en
bedreigingen voor een onderneming te kunnen beschrijven.

C3 /1 | Uitvoeren van een eenvoudige interne en externe analyse (quick scan) vanuit een
gegeven probleemstelling.

C3 /2 | Opstellen en uitvoeren, samen met anderen, van een SWOT-analyse vanuit een
gegeven context.

C3 /2 | Objectiveren en combineren van de gegevens op basis van een SWOT-analyse en
conclusies daaruit trekken.

C3 /2 | Vaststellen van strategische opties voor de nationale en/of internationale markt op
basis van de analyse.

C3 /2 | Rapporteren en presenteren van de resultaten, verantwoorden van de keuze voor
de methodiek en onderbouwen, ook financieel van de aanbevelingen.

C3 /3 | Opstellen, zelfstandig, van een marktanalyseplan vanuit een of meerdere
contexten.

C3 /3 | Trekken van conclusies, zelfstandig, op basis van beschikbare en mogelijk
onvolledige informatie en aangeven van belangentegenstellingen.

C3 /3 | Beoordelen van strategische opties voor de nationale en/of internationale markt op
basis van de analyse.

C3 /3 | Rapporteren en overtuigend presenteren van de resultaten en verantwoorden van
de analyse, inclusief verantwoorden van de aanpak en geven van een advies over
het vervolgtraject.

Marketing strategie en beleid. Ontwikkelen van marketingbeleid voor een nationaal of
internationaal opererende onderneming en het kunnen onderbouwen en beargumenteren
van gemaakte keuzes.

C4 /1 | In kaart brengen van de marktkansen van een product of dienst op basis van een
eenvoudig onderzoek.

C4 /1 | Vertalen van de marktkansen in korte termijn doelstellingen.

C4 /1 | Ontwerpen van een actieplan voor het bereiken van deze doelstellingen.

C4 /1 | Benoemen van de consequenties van dit actieplan voor de organisatie.
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C4 /2 | Benoemen van een aantal opties op basis van een Swot analyse die voor een

opdrachtgever is uitgevoerd.

C4 /2 | Structureren van de opties en terugbrengen tot een haalbaar aantal prioriteiten.

C4 /2 | SMART formuleren van enkele marketingdoelstellingen voor de korte of

middellange termijn.

C4 /2 | Ontwerpen van een marketingplan voor de verwezenlijking van deze doelstellingen,

inclusief de organisatorische en financi€le consequenties.

C4 /3 | Benoemen van een aantal opties op basis van een zelfstandig uitgevoerde analyse

in opdracht van een externe opdrachtgever.

C4 /3 | Prioriteren van opties eventueel in overleg met de opdrachtgever.

C4 /3 | Onderzoeken van de haalbaarheid van deze opties.

C4 /3 | Opstellen van marketingdoelstellingen of bijstellen van bestaande doelstellingen,

voor de middellange of lange termijn.

C4 /3 | Ontwerpen van een marketingplan voor de verwezenlijking van deze doelstellingen,

inclusief de marketinginstrumenten die daarvoor worden ingezet en het bepalen

van een systeem van evaluatie van resultaten tijdens en na de uitvoering de

organisatorische, financiéle, ethische en duurzaamheid consequenties.

®1=151 | Planning & uitvoering. Opstellen, uitvoeren en bijstellen van plannen vanuit het
marketingbeleid.

C5/1 | Vaststellen, samen met anderen, van de veranderingen voor een of enkele
functionele gebieden van de organisatie vanuit een gegeven
marketingprobleemstelling.

C5/1 | Ontwikkelen, opstellen en onderbouwen, samen met anderen, van een eenvoudig
plan, advies of begrotingen voor de communicatie en/of sales en/of organisatie.
C5/2 | Analyseren, samen met anderen, van de veranderingen voor alle functionele
gebieden van de organisatie, uitgaande van een globale marketingprobleemstelling.
C5/2 | Ontwikkelen, opstellen, onderbouwen en uitvoeren van een plan (voor
communicatie, inkoop en/of verkoop, distributie, organisatie) op basis van een
gegeven marketingbeleid en het monitoren van de voortgang en bijsturen.

C5/3 | Analyseren en onderzoeken, zelfstandig, van veranderingen voor alle functionele
gebieden van de organisatie, uitgaande van een complexe
marketingprobleemstelling.
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C5 /3 | Ontwikkelen, uitvoeren, bijstellen en evalueren zelfstandig, van een on- en offline
plan (voor communicatie, inkoop en/of verkoop, distributie, organisatie) op basis
van een complexe marketingprobleemstelling.
C5/3 | Presenteren van de analyse en conclusies op overtuigende wijze aan management
en andere doelgroepen voor het verkrijgen van instemming met en draagvlak en
budget voor de uitvoering.
01=151 1 Ontwikkelen en onderhouden van zakelijke relaties. T.b.v. inkoop, verkoop en
dienstverlening en het verkopen van producten en of diensten.
C6 /1 | Verkopen van een eenvoudig product middels een goede waarde propositie.
C6 /1 | Offertes maken, beoordelen en verdedigen bij klant of opdrachtgever.
C6 /1 | Onderscheiden van fase en acties in verkoopproces in relatie tot koopproces klant.
C6 /1 | Kunnen inschatten welke verkoopkanalen (on- en offline) ingezet moeten worden.
C6/1 | Werken met CRM-methoden, klantendatabase of leveranciersdatabase.
C6 /2 | Consultatieve klantgesprekken voeren.
C6/2 | Voeren van effectieve onderhandelingen in het kader van langdurige
accountrelaties.
C6 /2 | Het kunnen beoordelen van de potentie van de suspects, prospects en klanten en
daar de activiteiten op afstemmen (funnelmanagement).
C6 /2 | Opstellen en beoordelen van een concreet verkoop-, account- en/of
leveranciersplan (middellange termijn) inclusief financiéle verantwoording.
C6 /2 | Uitvoeren van een analyse van de effectiviteit van het inkoop- en/of accountteam.
®/=74 | Communiceren in meer talen en rekening houdend met culturele verschillen, intern en
extern, nationaal en internationaal.
C7 /1 | Beheersen van Engels op minimaal taalniveau 2 (zie bijlage).
C7 /1 | Adviseren over aspecten van de cultuur, samenleving en gedragspatronen in landen
of regio’ s waar deze vreemde taal formeel geldt en/of wordt gebruikt;
C7 /1 | Adviseren over het adequaat inspelen op verschillen in bedrijfsculturen binnen
landen of regio’s waar deze vreemde taal formeel geldt en/of wordt gebruikt;
o1=:l | Marketingcommunicatie. Het vertalen van het marketingplan naar een on- en offline
marketingcommunicatieplan.
c8/1 | Inzicht in communicatiedoelgroep(en).
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C8 /1 | Overzicht geven van instrumenten en media welke kunnen worden ingeschakeld
om marketingdoelstellingen te helpen realiseren.

C8 /1 | Opstellen, samen met anderen, van de marketingcommunicatiemix op basis van
een gegeven thema.

C8 /1 | Opstellen van een cross mediaal-mediaplan.

C8 /1 | Onderbouwen mediakeuze.

C8 /1 | Rekening houden met belangrijke wetgeving rond communicatie.

C8 /2 | Opstellen van een briefing van een extern communicatiebureau.

C8 /2 | Hanteren van consumentengedrag als uitgangspunt voor communicatie.

C8 /2 | Begrijpt de samenhang tussen off- en online communicatie instrumenten.

C8/2 | Op basis van een communicatieonderzoek een Marketingcommunicatieplan

opstellen vanuit een gegeven strategische context.

Leiderschap en management. Leiding geven aan een project, bedrijfsproces,
bedrijfsonderdeel of bedrijf

C9 /1 | Beheersen van een aantal aspecten van projectleiderschap.

C9/1 | Opbouwen van een eenvoudige projectorganisatie.

C9 /1 | Voorzitten van vergaderingen in een projectgroep.

C9/1 | Leiden v.d. uitvoering van een opdracht.

C9/1 | Instrueren en volgen v.d. deelnemers van een projectgroep.

C9/1 | Leiding geven bij het maken van een Plan van Aanpak.

C9/1 | Herkennen van conflictsituaties in een projectgroep en een bemiddelende rol
spelen.

C9/1 | Opstellen van kwaliteitseisen t.a.v. het project in overleg met de projectgroep.

C9 /2 | Hanteren van een eenvoudige conflictsituatie in een projectgroep.

C9 /2 | Omgaan met onverwachte gebeurtenissen, die processen in de projectgroep
verstoren en reageren op adequate wijze met hulp van derden.

C9 /2 | Geven van leiding op resultaatgerichte wijze, onder begeleiding of supervisie, aan
een eenvoudig bedrijfsonderdeel of project.

C9/2 | Formuleren van lange termijn doelen en deze vaststellen in overleg binnen de

projectgroep en tijdig tussentijds toetsen op haalbaarheid.
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C9 /2 | Schatten naar waarde van de bijdrage van een medewerker of lid van projectgroep
en feedback geven naar de projectgroep.
©/=110)l Sociale en communicatieve competentie (interpersoonlijk). De directe communicatie met de

partijen in het commerciéle werkveld.

C10 Samenwerken in een beroepsomgeving en meedenken over doelen en inrichting

/1 van de organisatie, waaruit eisen voortvloeien die betrekking hebben op de
volgende kenmerken: multidisciplinariteit en interdisciplinariteit, klantgerichtheid,
collegialiteit.

C10 Communiceren intern op alle niveaus, effectief en in de gangbare bedrijfstaal,

/2 veelal in het Nederlands en/of Engels; in termen van beroepstaken omvat dat

onder meer opstellen en schrijven van plannen en notities, informeren, overleg
voeren, draagvlak creéren.

o=k Zelfsturende competentie (intra persoonlijk). De communicatie die een persoon met zichzelf
voert als professional in het commerciéle werkveld.

C11/ | Sturen en reguleren van de eigen ontwikkeling ten aanzien van leren,

1 resultaatgericht werken, initiatief nemen en zelfstandig optreden, flexibiliteit;

C11/ | Nadenken en reflecteren over en verantwoording nemen voor eigen handelen wat

1 wijst op betrokkenheid en kritische zelfbeoordeling;

C11/ | Ontwikkelen van een beroepshouding met ruimte voor normatief-culturele

2 aspecten, respect voor anderen, een beroepscode en ethische principes voor het
professioneel handelen;

C11/ | Leveren van een bijdrage aan de verdere professionalisering van de branche door

3 middel van actief lidmaatschap van beroepsverenigingen, publicaties, bijdragen aan
congressen, enzovoorts.

C11/ | Organiseren van eigen actualiteit.

4

Beschrijving van de BBA competenties
1 VISIE EN BELEID ONTWIKKELEN

De BBA ontwikkelt in samenwerking met anderen de visie en het beleid van een organisatie.
Hij overbrugt hiervoor taal- en cultuurverschillen en respecteert de principes van

Uitvoeringsregeling ER HZ opleiding Commerciéle Econwuligd, vastgesteld CvB: 05/12017, positief advies opleidingscommissie
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maatschappelijk verantwoord ondernemen en houdt bij oordeel- en besluitvorming
rekening met ondernemingsrecht en de ethische aspecten daarvan.

1.1 | Secundaire informatie op macro- en mesoniveau verzamelen en interpreteren.
1.1.1 | Je kunt meso- en macro-economische ontwikkelingen uitleggen op basis van
beproefde economische modellen

1.1.2 | Je kunt de impact op de organisatie van meso- en macro-economische
ontwikkelingen verklaren op basis van beproefde analysetechnieken.

1.2 | Plannen op strategisch, tactisch en operationeel niveau ontwerpen en zo de
continuiteit van de organisatie waarborgen.

1.2.1 | Je kunt de strategische doelen van een organisatie verklaren aan de hand van
het business model.

1.2.2 | Je kunt op basis van de gekozen strategie een ondernemingsplan voor de
organisatie uitwerken.

1.2.3 | Je kunt uit het ondernemingsplan een tactisch beleidsplan destilleren en dit
plan omzetten in operationele acties.

1.2.4 | Je kunt de aansprakelijkheidsrisico’s van de bestuurders benoemen.

1.2.5 | Je kunt de risico’s van verbintenissen en de financiéle consequenties ervan
benoemen.

1.3 | Stakeholders informeren over de financiéle en sociale situatie van de organisatie.
1.3.1 | Je kunt financiéle en sociale informatie van de organisatie produceren en
rapporteren.

2 OPLOSSINGEN ONTWERPEN

De BBA ontwerpt en formuleert planmatig en methodisch oplossingen voor een probleem in
een organisatie.

2.1 | Probleem definiéren

2.1.1 | Je kunt een organisatieprobleem signaleren en verklaren op basis van
relevante begrippen, theorieén en modellen.

2.2 | Conceptueel ontwerp maken

2.2.1 | Je kunt verschillende oplossingen formuleren en een keuze maken uit
meerdere alternatieven.
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2.2.2 | Je kunt maatregelen aanbevelen en verdedigen die het probleem in de
organisatie oplossen of die de situatie optimaliseren.

2.2.3 | Je kunt interne en externe informatiestromen ontwikkelen en beheersen van
met behulp van een MIS

2.3 | Implementeren en evalueren

2.3.1 | Je kunt een plan van aanpak voor de implementatie van maatregelen opstellen
2.3.2 | Je kunt een evaluatieonderzoek uitvoeren

ONDERZOEKEN

De BBA stelt een onderzoeksvraag op, bedenkt een methode om daarop een antwoord te
krijgen, verzamelt en analyseert gegevens, formuleert een antwoord op de onderzoeksvraag
en doet verslag aan derden van het geheel aan activiteiten en bevindingen.

3.1 | (ONDERZOEK VOORBEREIDEN) Een voorstel doen voor (toegepast) onderzoek en zet
onderzoek op voor het oplossen van problemen in praktijksituaties.

3.1.1 | Je kunt een probleemstelling formuleren (het geheel van probleemschets,
onderzoeksvraag en doelstelling).

3.1.2 | Je kunt bronnenonderzoek uitvoeren.

3.1.3 | Je kunt een onderzoek opzetten en dit vastleggen in een onderzoeksvoorstel (=
plan van aanpak voor onderzoek).

3.2 | (ONDERZOEK UITVOEREN) Onderzoek uitvoeren zoals beschreven in het
onderzoeksvoorstel, voortgang en kwaliteit monitoren en waar nodig bijsturen.

3.2.1 | Je kunt de benodigde data verzamelen en de verzamelde gegevens op
geschikte wijze verwerken tot informatie, zodat zinvolle interpretatie mogelijk
wordt.

3.2.2 | Je kunt voortgang en kwaliteit van de uitvoering monitoren en bijsturen indien
nodig en de kwaliteit van het resultaat toetsen aan de gestelde eisen.

3.3 | (ONDERZOEK AFRONDEN) De verzamelde en gestructureerde gegevens interpreteren
en conclusies trekken ten aanzien van de onderzoeksvraag. Resultaten en het proces
evalueren en hiervan verslag doen.

3.3.1 | Je kunt betekenis verlenen aan de gevonden en verwerkte gegevens

3.3.2 | Je kunt over onderzoek rapporteren.
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ONDERZOEKSHOUDING

3.4.1 | Je kunt je gedrag aanpassen aan bij onderzoek horende normen,
beroepsethiek, attitude en verantwoordelijkheden.

PERSOONLIJKE EN PROFESSIONEWHKKELING

De BBA ontwikkelt een ondernemende houding, hij reflecteert op eigen ervaringen en
ontwikkelingen en communiceert hierover met de bij zijn (studie)loopbaan betrokken
partijen.

4.1

Op verantwoorde wijze studie- en beroepskeuzes maken.

4.1.1 | Je kunt beschrijven wie je bent, wat je kunt en wat je wil.

4.1.2 | Je kunt VC-cursussen, stages, minoren en onderzoeksopdrachten kiezen die bij
jouw wensen en capaciteiten passen.

4.2 | De eigen persoonlijke competentieontwikkeling zelfstandig vormgeven en hierover op
basis van een portfolio communiceren
4.2.1 | kunt precies aangeven wie je bent, wat je kunt, en wat je nog moet leren.
4.2.2 | Je kunt jouw talenten gebruiken in studie, werk en vrije tijd.

4.3 | Verantwoordelijkheid nemen voor de eigen studievoortgang (optimaal studieverloop)
4.3.1 | Je kunt je eigen leerproces sturen.

4.4 | Een ondersteunend sociaal netwerk inzetten
4.4.1 | Je kunt aangeven wie jou waarmee kan helpen en je kunt deze hulp bijtijds

inroepen.
4.5 | Leervaardigheden verwerven

4.5.1 | Je kunt duurzaam effectief en efficiént studeren.
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2.2.3  Inrichting opleiding (art 3.3, 3.13, OER HZ)

Inrichting van de opleiding:
Nationale naam:
International naam:
Verleende graad:
Studieduur:

Studielast propedeutische fase
Studielast hoofdfase:
Variant:

Crohocode:

Locatie:

Voertaal:

Datum begin accreditatie:
Vervaldatum accreditatie:
Datum verlenging termijn:
Associate degree:
Gezamenlijke opleiding:
Versneld HBO (VWO) traject

Curricula opleiding Commerciéle Economie

1. Curriculajaar 1 voor studenten start schooljaar 2017-2018. Jaren 2 tot en met 4 zijn in ontwikkeling en starten gefaseerd per leerjaar.
2. Curricula jaar 1 t/m 4 voor studenten gestart vanaf cohort (schooljaar) 2013-2014 t/m 2016-2017. ( jaar 4 is voor deze studenten nieuw ontwikkeld en deze

B Commerciéle Economie

B Marketing

Bachelor of Business Administration

4 jaar

60 EC

180 EC

Voltijd

34402

Vlissingen

Nederlands / Engels

31-07-2014

30-07-2020

01-01-2021

n.v.t

n.v.t.

nee

studenten zijn de eersten die het volledig nieuwe curriculum hebben genoten.)

3. Curricula met courses voor studenten die zijn gestart vanaf cohort (schooljaar) 2012 of eerder kunnen voor UR regelingen de OLC opleiding Commerciéle

economie raadplegen.
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Curriculum opleiding Commerciéle Economie vanaf cohort 2017
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Jaar 2 CE Jaar 3 CE Jaar 4 CE

Jaar1CE

CURRICULUM COMMERCIELE ECONOMIE

== e e Blok 4

CU22614 Customer Journey CU22616 Neurux CuU22617 Branding CuU22618 Marketing
(13,75 EC) (13,75 EC) (13,75 EC) engineering (13,75 EC)
Engels (1,25 EC ) Engels (1,25 EC) Engels (1,25 EC) Engels (1,25 EC )
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Curriculum opleiding Commerciéle Economie vanaf cohort 2013 tot 2016
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CURRICULUM COMMERCIELE ECONOMIE

. s8 Thesis (CU13172) (30 EC)

|h-_
Str. MgmE. Int Economie,
| S? Pe :-:ti-?f M onetair & Int.
i . 3 : L {OU16217)
- 1
. 56
Ih_
i
| 85
| -
N SFtudent company 2
| 54 P ) M fincl. werkshapstl
| [CL15116)
—

Stwdent company 1

—

. ] P . Organizatie &

| 52 = P - Management

) ' {CU17511] (CU13533)

i— r.

i — Purp, 1 [CLHMO90] Mezo & _H acro
51 Frabbaman Schriftelijke =alky. .E:':'" ames

| - 2 Jou1351) {cu13520)

— = ] ]

Rood = HZ breed; Paars = BBA breed; Blauw = opleiding specifiek; Groen = Keuze cursus [alleen keuze MVT).

Versie: 17-05-2016

Aocownting

[CU13545])

Priwaatrecht
[CLILIS S|

Marketing Planning
P
[ELI5ZL)

Financieel plam
[CI1352 2]

Projectmatip werk.
(CI13532)
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2.2.4  Cursussen propedeutische fase (art 3.5, 3.11 OER HZ)

Blok 1

CW2614 | Titel: Customer Journey | Aantal EC: 13,75 | Aantal contacturen: 75 | Verplicht: Ja | Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnamen.v.t.

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten:v.t.

Uitvoeringsregeling ER HZ opleiding Commerciéle Econwuligd, vastgesteld CvB: 05/12017, positief advies opleidingscommissie

20




UNIVERSITY opleiding:Commerciéle Economie

voltijd
OF APPLIED SCIEMCES

Beknopte beschrijving van cursusinhoud/aarom maken consumenten de keuzes die ze maken? Goed inzicht in de consument en zijn of haar behoeften is de basis van een
nieuw(e) of verbeterd(e) dienst of product. Welke specifieke klanten(groepen) wil je bedienen? Wat zijn de behoeften van deze klanten(groepen)? Welke problemen help je
oplossen met jouw product? Als inzichtelijk is wie de mogelijke doelgroep is en wat wat eventuele pains en gains van de doelgroep zijn tav het product of de dienst, dan kan je
uiteindelijk een beter product/dienst op de markt zetten.

In dit blok leren we je om als marketeer inzicht krijgen in het consumentengedrag en het bijbehorende koopgedrag en kan je dit visualiseren in een klantenreis met bijoehorende
touchpoints en verbeterpunten. Vanuit het project Sportdorp Oostkapelle ga je onderzoek doen de sport en beweeghbehoeften van zowel inwoners van Oostkapelle als haar
toeristen en op basis van deze inzichten nadenken over nieuwe verdienmodellen van het huidige sport en beweegaanbod (verenigingen, hotels etc.) in het dorp. In het project zal je
kennis maken met de theorie van marketing met een focus op consumentengedrag, doelgroepen en klantgerichte marketingstrategieén. Daarnaast besteden we aandacht aan
Engels en Nederlands voor je grammatica en vocabulaire wat een bijdrage levert aan de kwaliteit van je beroepsproduct, namelijk een visualisatie van de customer journey van jullie
nieuwe sport en beweegconcepten.

Toets | Vorm (benoem of het Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets is, en ook of de toets individueel (I) of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordt afgenomen, en beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoelen, gebrui cijfer)
diepste nveau
uit 2.2.2)
M |S |A | G | Vorm
1 X X Kennistoets Multiple choice (Marketing) C4.1.1/C8.1.1 30% 5.5 38 38 38 38
2 X X | Presentatie concept (Customer journey) C4.1.1/C5.1.1 30% 5.5 43 43 44 44
3 X X Portfolio Assessment C2.1.2/C2.2.2/ 40% 5.5 43 43 44 44
c4.1.1/c8.1.1/
C11.1.1
21
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CU22483 | Title: Business Reading Skills |9/ Q&Y wmdH p| Compulsory | Language: English
Preconditions:N/A
Special condition for credit allocatioNone
Course summaryThis course focuses on:
1. Acquiring reading skills (skimming, scanning, summarising, etc...)
2. Reading and understanding (general) economic texts and documents.
3. Oral and written summaries
4. Obtaining relevant business vocabulary.

Assesg Format Contents Weight Minimum| Planned in | Exam Regsitin | Exam

ment | Oral (O), written (W) or alternative (A) assessment Linked with score week inspectiont | week inspectiont
subtasks from 2.2.2 in week regsit exan

O | W | A | Format

1 X Oral exam — reading circle (groupwork) LEB1-2a,b; LEB1-3a; LEB1-4a; | 50% 55 43 43 44 45
LEB2-2a,b,c; LEB2-33;

2 X Written exam — vocabulary B1/B2 level (sufficient vocab 30% 55 43 43 a4 45
on topics pertinent to
curriculum)

3 X Digital portfolio LEB1-2a,b; LEB1-3a; LEB1-4a; | 20% 55 Doorlopend | 43 44 45
LEB2-2a,b,c; LEB2-33;

Exam no.

1 Groupwork
2 Individual
3 Individual
Contact hours: | 10,5

1 < 10 working days after publication of mark
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Blok 2

CW2616 | Titel: NeurUX [t Fydrt 9/ d Verplicht ja | Voertaal: Nederlands
Voorwaarden voor deelnameVoorwaarde voor starten met praktijkfase: 50% van team moet kennistoets hebben behaald.

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntegeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoutk bent in deze cursus onderdeel van een salesorganisatie. Je moet zelf aan de slag om klanten te krijgen voor jouw dienst. Je biedt
namelijk een user experience test aan voor websites waarbij de klant informatie krijgt over het kijk- en klikgedrag van websitebezoekers. Het hele proces moet jij met je team
organiseren. Je doet ervaring op met het aangaan en onderhouden van effectieve relaties met teamgenoten en externen. Het goed beheren van tijd, resources en relaties zal
cruciaal blijken. Je maakt informatie inzichtelijk in mondelinge en schriftelijke vorm.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansir| herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M | S | A | Vorm
1 X Voortgangstoets (NED) (digital) _ 5 55 nvt nvt nvt nvt
2 X Essay over user experience 5% 5,5 5¢ wk Ja 8¢ wk Ja
3 X Rapportage 35% 5,5 8¢ wk Ja 10°wk | Ja
4 X Assessment op basis van portfolio 50% 5,5 8¢ wk Ja 10wk | Ja
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Groepstoets (maar individuele afname: wanneer 50% van de teamleden toets behaalt, mag team door naar praktijkfase)
2 Individueel
3 Groepstoets

23
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4

Individueel

Aantal contacturen

112 (op basis van 14 uur per week en 8 lesweken)
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CuU22484 | Title: Meeting a business colleague | 9/ QayY wm®PH p| Compulsory | Language: English
Preconditions:Sufficient Level (B2) or pass for CU22483
Special condition for credit allocatiaNone
Course summaryThis course focuses on:
1. Conducting business conversations on topics which relate to the professional field.
2. Presenting yourself and your study programme and/or job situation.
3. Obtaining the relevant business vocabulary.

Assesy Format Contents Weight Minimum| Planned in | Exam Regsitin | Exam
ment | Oral (O), written (W) or alternative (A) | Linked with score week inspectior?| week inspectiort
assessment subtasks from 2.2.2 in week regsit exarm

O | W |A Format

1 X Written exam — B1/B2 level (sufficient vocab on topics 30% 55 2 3 4 5
vocabulary pertinent to curriculum)
2 X Oral exam — GSB1-1a,b,c,d,e,f,g,; GSB1-5a 70% 55 2 3 4 5

conversation

Exam no.

1 Individual
2 Pairwork
Contact hours: | 10,5

2 < 10 working days after publication of mark
25
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Blok 3

CU22617 | Titel: Branding [t F yidl 83,78/ d Verplicht; ja | Voertaal:NL
Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunte@een

Beknopte beschrijving van cursusinhoudet marketing plan bestaat uit twee delen; de analyse van de omgeving, het bepalen van de marketing strategie en de invulling van de
marketing mix instrumenten. In het thema Marketing Communicatie begin je met het uitvoeren van een grondige analyse van de marketing omgeving. Je ontwikkelt individueel
vaardigheden zoals het maken van een diepte analyse van de marketing omgeving en het destilleren van de belangrijkste trends en ontwikkelingen uit een overvloed aan
informatie. Hiervoor maak je gebruik van resultaten van desk research, (semi)wetenschappelijke literatuur en primair onderzoek. Vanuit de SWOT trek je conclusies die je vertaalt
naar verschillende strategische opties waarna je een gefundeerde keuze maakt voor de beste strategie die je gaat uitwerken met behulp van de marketing mix instrumenten. Voor
CE studenten wordt extra aandacht geschonken aan Sales terwijl CO studenten hiervoor aandacht schenken aan Communicatie

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansir| herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)

M [ S A Vorm

1 X Individueel process assessment. CE:C3.1.1;3.1.2;3.1.3;C4.1.1t/m | 60% 5,5 13 13 15 15
4.2.4; C5.1.1.;5.1.2;5.1.3C8.1.1

t/m8.1.7.C0: C1.1; 1.2; 1.3; 1.5
C2.3;2.6;2.7C4.1;,4.2;4.3,4.5
2 X Marcom met mondelinge toelichting CE:C5.1.1,;5.1.2;5.1.3C8.1.1t/m | 40% 5,5 13 13 15 15
8.1.7.C0: C2.3; 2.6; 2.7
C4.1;4.2;4.3;4.5

Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Individueel

Aantal contacturen | 80
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CU22485 | Title: Business Trends |9/ Q&Y ™ ®H p| Compulsory | Language: English
Preconditions:Sufficient Level (B2) or pass for CU22483 & CU22484
Special condition for credit allocatiarNone
Course summaryThis course focuses on:
1. Reading, understanding and describing graphs and graphic information.
2. Building and expanding relevant business vocabulary.

Assesy Format Contents Weight Minimum| Planned in | Exam Regsit in | Exam
ment | Oral (O), written (W) or alternative (A) | Linked with score week inspectior?| week inspectiont
assessment subtasks from 2.2.2 in week regsit exarm
O |W | A | Format
1 X Written exam — SCHB1-3a 75% 55 13 14 15 16
describing trends
2 X Written exam — B1/B2 level (sufficient vocab on topics 25% 55 13 14 15 16
vocabulary pertinent to curriculum)
Exam no.
1 Individual
2 Individual
Contact hours: | 10,5

3 < 10 working days after publication of mark
27
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Blok 4

CU22618 | Titel: Marketing Engineering [V Fydlf 9/ d Verplicht: Ja | Voertaal: Nederlands
Voorwaarden voor deelnameGeen.
Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknoptebeschrijving van cursusinhoudls toekomstig beroepsbeoefenaar marketing & communicatie dien je trends en ontwikkelingen nauwlettend in de gaten te houden. Niet
alleen concurrenten veranderen sneller en zijn flexibeler in hun bedrijfsvoering, maar vooral klanten worden steeds veeleisender. Je kan adaptief met deze veranderingen omgaan
en je kan middels data segmenten onderscheiden, segmenten targeten en een goede positionering opstellen.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bode | Planning | Inzage Planning Inzage
Nr. een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor m- toets in werk (< 10 | herkansing | herkansin
andere (A}oets deeltaken uit ciffer | week werkdagen | in week g

2.2.2 na cijfer) in week

M |S |A | Vorm
1 X X Voortgangsportfolio inclusief Assessmentgesprek CE2/1.1t/m 90% 55 24 24 26 26
2.1.64/1.1;4/1.2
6/1.1t/m 6/1.5
CO:analyseren en
onderzoeken

2 X Showcaseportfolio CE2/1.1t/m 10% 55 24 24 26 26
2.1.64/1.1;4/1.2
6/1.1t/m 6/1.5
CO:analyseren en
onderzoeken

1 Individueel

2 Individueel

Aantal contacturen | 12 uur per week
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CU22486 | Title: Listening & Presentation skills |9/ Q&Y wm®H p| Compulsory | Language: English
Preconditions:Sufficient Level (B2) or pass for CU22483, CU22484 & 22485
Special condition for credit allocatiaNone
Course summaryThis course focuses on:
1. Viewing and listening skills (authentic sources + BEC practice material).
2. Building and expanding relevant business vocabulary.
3. Giving a first basic business presentation taking into account all relevant conventions.

Assesy Format Contents Weight Minimum| Planned in | Exam Regsitin | Exam
ment | Oral (O), written(W) or alternative (A) Linked with score week inspectiort| week inspectiort
assessment subtasks from 2.2.2 in week regsit exarm
O |W|A Format
1 X Oral exam — SPB1-3a,b,c 70% 55 24 25 26 27
presentation
2 X Listening test LUB1-1a; LUB1-23a,b; LUB1-4a 30% 55 In class 25 26 27
Exam no.
1 Pairwork
2 Individual
Contact hours: | 10,5

4 < 10 working days after publication of mark
29
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY voltijd

OF APPLIED SCIENCES

SEINESES

CU14226 | Titel: Match! (SLC) | Aantal EC: 1,25 | Aantal contacturen: 15 | Verplicht: Ja | Voertaal: NL
Voorwaarden voor deelnamegeen
Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntegeen

Beknopte beschrijving van cursusinhouboordat organisaties zich beter willen kunnen onderscheiden van concurrerende bedrijven verschuift het zwaartepunt in het
selectieproces meer van ‘hard’(diploma’s) naar ‘zacht’(sociale vaardigheden). Sollicitanten (ook stagiairs) worden niet alleen beoordeeld op hun kennis, maar er wordt in
toenemende mate beoordeeld of zij in staat zijn de combinatie aan kennis, vaardigheden en persoonlijke eigenschappen toe te passen om aan hen voorgeschotelde
probleemsituaties adequaat op te lossen. Je moet dus opvallen en boven de andere kandidaten uit steken. Dat wil zeggen: aantoonbaar competenter zijn dan je concurrenten. Het
stageverlenende bedrijf of je toekomstige werkgever is je klant. Hij neemt je in dienst als hij gelooft dat je voor hem van nut kunt zijn. Om je klant ervan te overtuigen dat hij je in
dienst neemt, moet je precies weten wat je hem te bieden hebt. Met andere woorden: welke competenties je bezit.

Toets | Vorm (benoem of het Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansir| herkansing
andere (A) toets is, en ookaé toets individueel (1) of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordt afgenomen, en beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoelen, gebrui cijfer)
diepste niveau
uit 2.2.2)
M |S |A |I G | Vorm
1 X X X Portfolio presentatie 7.2 100% 5.5 3 8 15 19
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU19276

| Titel: Kwantitatief Onderzoek

| Aantal EC: 3,75 | Aantalcontacturen: 18

| Verplicht: Ja

Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnamegeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntegeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoube totale onderzoekscyclus is onderdeel van deze cursus met bijzonder aandacht voor kennis en inzicht op het gebied van basisbegrippen

die bij onderzoek horen. De focus ligt op het verzamelen en analyseren van kwantitatieve data door middel van een online enquéte.

Toets | Vorm (benoem of het Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansini herkansing
andere (A) toets is, en ook of de toets individueel (I) of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordt afgenomen, en beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoel@, gebruik cijfer)
diepste niveau
uit 2.2.2)
M |S |A | G| Vorm
1 X X X | Werkstuk 3.1,3.2,3.3&3.4 | 100% 5.5 3 8 15 19
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY voltijd

OF APPLIED SCIENCES

CU07348 | Title: Formal Meetings and Business Correspondence |9/ Q&Y H ®p| Compulsory | Language: English

Preconditions:
CU04099 English 2

Special condition for credit allocatian

Course summary:
In this course you will leato:
1. participate in a meeting using formal English
2. chair a meeting
3. write a letter of complaint using formal language and format
4. understand the setup of a disappointing message( negative response to a letter of complaint)

Assessment| Format Contents Weight | Minimum | Planned in| Examinspection | Regsitin | Examinspection
Oral (O)written (W) or alternative (A) assessm¢{ Based on CEF score week in week week regsit exam
O |W | A | Format
X Written gap-filling exercise 2.5,2.6,2.8,2.10,2.12,2.16 10% 55 45 48 5 9
X Meeting 1.3,1.4,2.2,2.3,2.5,2.6,2,8 40% 55 45 N/A 5 N/A
2,10 2,12, 2,16, 2,20
3 X Final exam written 4.1,4.2,43.4.8 50% 55 4 9 15 18

All exams are graded on an individual basis. Scheduled contact every week
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU15113 | Businesgto-Business Marketing

[I I yil 259/ d Verplicht Nee

| Voertaal:Nederlands

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoube bijzonderheden van business-to-business marketing worden onderzocht door wetenschappelijke artikelen kritisch te analyseren en dit
met elkaar te bediscussiéren. Daarnaast werk je individueel aan een door je zelf bepaald praktisch B2BM probleem. Je doet aanbevelingen voor dit praktijkprobleem op basis van

een literatuurstudie.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M | S A | Vorm
1 X Papers (per hoofdstuk waarin de student een Dt4/2.2en4/2.4; | 50% 5,0 38t/m43 Feed-back | 15 19
wetenschappelijk artikel kritisch analyseert en afzet Dt 5/2.1; Dt62.3; en 47 t/m in de
tegen het corresponderende hoofdstuk). HZ Onderzoek Dt1 51. lessen
Ld1.2
2 X Literatuur studie (een theoretisch kader voor een Dt4/2.2 en4/2.4; | 50% 5,5 3 8 15 19
specifiek B2B Marketing onderwerp in een door de Dt 5/2.1; Dt62.3;
student gekozen context volledig uitwerken).
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Individueel
Aantal contacturen | 14
33
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@ UNIVERSITY
OF APPLIED SCIEMCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU15115

| Titel: Student company 1

[ yil 50 9/ d Verplicht Ja

Voertaal:NL

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntem:certificaat Mooc Circulaire economie

Beknoptebeschrijving van cursusinhou&tudent company 1 is het eerste deel van de cursus Student company die een heel studiejaar beslaat. Student company 1 wordt
uitsluitend in het eerste semester aangeboden, Student company 2 uitsluitend in het tweede semester. Beide cursussen kunnen niet los van elkaar gevolgd worden of in
omgekeerde volgorde.Als ondernemer ben je in staat om een onderneming op te zetten. Van het schrijven van een adequaat ondernemingsplan ter verkrijging van een financiering,
het samenstellen van de organisatie waarin mensen gemotiveerd worden om te werken tot het realiseren van ondernemingsdoelstellingen rekening houdend met de gevolgen van

eigen handelen. De onderneming voldoet vanzelfsprekend aan de voorwaarden die vanuit ethisch, innovatief en duurzaam perspectief worden gesteld.
Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S |A | Vorm
1 X Businessplan Werkstuk (groepscijfer) 35 55 48 49 51 02
2 X Company Launch Elevator pitch business 10 40 50 - - -
plan
(groepscijfer)
3 X Functioneringsgesprek 360 graden feedback 30 40 03 - - -
(individueel)
4 X Vergader vaardigheid Vaardigheid, werkplek 10 40 42 t/m 50 - - -
assessment (indiv)
5 X Halfjaar verslag Verslag (groepscijfer) 15 55 03 04 06 08
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Groepscijfer
2 Groepscijfer
3 Individueel
4 Individueel
5 Groepscijfer
Aantal contacturen| 20
34
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY voltiid
OF APPLIED SCIENCES
CuU13545 Titel: Accounting Aantal EC: 5 Aantal contacturen: 28 Verplicht: Ja Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnameCursus CU13522 Financieel Plan moet zijn gevolgd.

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten (afvinktoetggen

Beknopte beschrijving van cursusinhouk gaat basisvaardigheden verwerven op het gebied management accounting (werkkapitaalbeheer, kostprijs, budgettering) en financieel
management (optimale vermogensstructuur, kasstroomoverzicht).

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning| Inzage Planning | Inzage
nr mondeling (M), schriftelijk (S) of anddi) toetsen koppeling met factor cijfer toetsin | werk (< 10 | herkansing| herkansing
deeltaken week werkdagen | in week in week
afname toets is individueel (l) of in een groep(je) (G) na ontvangst
cijfer)
M |S |A | G| Vorm
1 X X Toepassingstoets (tussentoets) 1.2&1.3 50% 5,0 44 48 4 8
2 X X Toepassingstoets (eindtoets) 1.2&1.3 50% 5,0 3 8 15 19

Uitvoeringsregeling ER HZ opleiding Commerciéle Econwuii§d, vastgesteld CvB: 05/12017, positief advies opleidingscommissie



UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU15108

| Titel: Integrated Marketing Communication

[LFydlf

9 / d Verplicht ja

Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaardevoor toekenning studiepuntenGeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoud:
In de cursus IMC verdiep je de basiskennis van de marketing en communicatie doordat je nieuwe theorie voornamelijk zelfstandig bestudeert. Deze verdieping komt voornamelijk voort uit
wetenschappelijke theorie waar iedere les een paper wordt gekoppeld aan het onderwerp dat wordt behandeld. Tegelijkertijd train je jezelf in het toepassen van de (wetenschappelijke) theorie door

wekelijks toe te passen de theorie en college. Per college wordt er aandacht besteed aan de basis theorie die van te voren is bestudeerd. In de les wordt er via een digitaal systeem vragen aan gekoppeld

die door de studenten digitaal beantwoord kunnen worden. In een database worden de beantwoorde vragen bijgehouden om mogelijk bonuspunten te verdienen voor het tentamen. Via deze

activerende werkvorm dwingt de student zich de stof goed voor te bereiden, o daarna in de les terug te blikken op de behandelde theorie i.v.m. een koppeling naar de bijbehorende paper!. Hierdoor
kunnen studenten real-life de consequenties van invalshoeken ervaren door een complexe weergave van de theorie in een specifiek model.
Omdat je hier actief aan de slag gaat met marketing en communicatie theorie is top of mind kennis van de theorie en vocabulaire essentieel. Tevens leer je het motiveren en beslissen van je standpunt.
Aan het einde van de cursus ben je in staat om zelfstandig een marketing communicatieplan te maken van een product of dienst. Dit didactisch concept komt tegemoet aan de wens van studenten om
prosumptief met de stof bezig te zijn in plaats van consumptief. In deze cursus wordt ervan uitgegaan dat de basis marketing kennis (top of mind) aanwezig is nadat de cursus marketing Planning Proces

CU13520 gevolgd is. Deze cursus is een logisch vervolg waarbij de nadruk wordt gelegd op het grondig analyseren van de marketing en communicatie omgeving en de doelgroep.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S [A | Vorm
1 X MC toets C kennistoets €2.2.1/€2.2.2/C2.1.3/C3.2.3/C4.1.2/C4. | 40% 5,5 3 8 15 19
1.3/C5.1.2/C5.2.2/C8
2 X Marcom plan €2.2.1/C2.2.2/C2.1.3/C3.2.3/C4.1.2/C4. | 60% 5,5 nvt 8 nvt 19
1.3/C5.1.2/C5.2.2/C8
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 groepsopdracht
Aantal contacturen | 28
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY voltijd

OF APPLIED SCIENCES

CU17510 | Titel: Data Driven Online Marketing

[l yidl & 9/ d Verplicht Ja

Voertaal:Nederlands

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoubeze cursus geeft de studenten de basis in Google Analytics en Google AdWords. Door middel van de online examenportal van Google
kunnen de studenten twee certificaten halen die als voorwaarde overhandigd dienen te worden om de schriftelijke toets te maken (toets nr 3). Tevens zullen de studenten op
individuele basis aan een online marketingplan werken. Hiervoor kan de context die in Student Company geboden wordt als basis dienen.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S |A | Vorm
1 X Voortgangsportfolio: Lynda Google Analytics & Zie competenties 30% 55 40 Week 42 4 Week 19
Adwords toetsnr. 1
2 X Online Marketingplan aan de hand van wekelijkse Zie competenties 70% 55 44 Week 46 15 Week 19
opdrachten toetsnr. 1
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Groepsverband
Aantal contacturen | 12 contacturen instructie 8 contacturen case besprekingen 10 contacturen feedback
37
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY voltijd

OF APPLIED SCIENCES

CU14227 | Titel: Werken aan talent (SLC) | Aantal EC: 1,25 | Aantal contacturen: 3 | Verplicht: Ja | Voertaal: NL
Voorwaarden voor deelnamegeen
Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntepeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoulh deze cursus, die onderdeel is van de SLC-leerlijn (de rode draad in de opleiding als het gaat om studieloopbaancoaching) ga je:
- je talenten benoemen;
- je talenten beter leren kennen;
- jetalenten effectief gebruiken;
- je ontwikkelingsdoelen bepalen;

- jetalenten optimaal ontwikkelen.
Door middel van een aantal opdrachten doorloop je de stappen die nodig zijn om vanaf het derde jaar met een flinke dosis zelfkennis het beroepenveld in te gaan.

Toets | Vorm (benoem of het Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansiri herkansing
andere (A) toets is, en ook of de toets individueel (I) of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordt afgenomen, en beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoelen, gebrui cijfer)
diepste niveau
uit 2.2.2)
M |[S |A |I G| Vorm
1 X X Portfolio 7.2 100% 5.5 24 26 27 28
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opleiding:Commerciéle Economie

UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES
CU19277 | Titel: Onderzoek 4 | Aantal EC: 3,75 | Aantal contacturen: 18 | Verplicht: Ja Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnamegeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntegeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoubeze cursus onderzoeksvaardigheden vormt de laatste van een serie van 4 in de eerste twee jaar voor de opleidingen HRM, BE, CE, BK-
MER en CO.

De cursus ondersteunt jullie met een aantal praktische tools en werkwijzen gericht op een goede en systematische probleemanalyse van vraagstukken in de praktijk. Deze

vaardigheid zal je in vele situaties kunnen inzetten en kom je straks ook al tegen bij de meewerkstages en zeker ook bij het afstuderen. Een goede probleemanalyse zorgt ervoor dat
je je energie inzet op zaken die er toe doen en dat je kunt bijdragen aan een echte oplossing voor de belanghebbenden in de organisatie.

Toets | Vorm (benoem of bt Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets is, en ook of de toets individueel (I) of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordt afgenomen, en beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoelen, gebrui cijfer)
diepste niveau
uit 2.2.2)
M |S |A | G| Vorm
1 X X Probleemanalyse 1.1,1.2,1.3,2.1, 60% 5.5 8 10 18 20
2.2,3.1,3.2,4.1
2 X X Theoretisch kader 1.1,1.2,1.3,2.1, 20% 5.5 12 14 18 20
2.2,3.1,3.2,4.1
3 X X Methoden van Onderzoek 1.1,1.2,1.3,2.1, 20% 5.5 16 17 18 20
2.2,3.1,3.2,4.1
Toets nr.
Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Individueel
3 Individueel
39
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opleiding:Commerciéle Economie
UNIVERSITY voltid

OF APPLIED SCIENCES
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie

voltijd

CU07350

| Title: ArgumentWriting and Persuasive Presentations

|bdzy 6 SNJ 2 ¥ | Mandatory

| Language: English

Preconditions:
CU04090 and CU04099 and preferably CU07348

Special conditiorfor credit allocation

The student must have successfully passed an interview before he/she is allowed to give a presentation.

Course summary:
This B2+ level course prepares students for writing an argument in a professional manner as well as neakurap@g presentation.

Assesg Format Contents Weight Minimum| Planned in | Exam Regsitin | Exam
ment | Oral (O), written (W) or alternative (A) assessment Based on CEF score week inspection | week inspection
in week regsit exan

O | W | A | Format

1 X Writing an essay (argument) 4.4,4,8 40% 55 14 18 25 26

2 X Presentation 3.2,34,3.9,3.17 60% 55 24/25 N/A 26/27 28

Exam no.

1 Group grade

2 Individual grade

Contact hours:

Every week scheduled contact
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UNIVERSITY opleiding:Commerciéle Economie

voltijd
OF APPLIED SCIEMCES

CU15114 | Titel: SEMA (Services Marketing) |1 yidlf 9/ d Verplicht; nee Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnameOnderzoekscursussen probleemanalyse bronnenonderzoek, kwalitatief onderzoek & marketingplanningsproces (of andere basiscursus marketing)

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten:

Aanwezigheid gewenst bij theorielessen deel | (voor tussentoetsperiode), daarna o.b.v. afspraken met groep en opdrachtgever bij practica lessen en onderzoek waarbij wordt
gewerkt aan de centrale opdracht (blauwdruk/Service Blueprint)

Beknopte beschrijving van cursusinhoudbe student start met bestudering van de grondbeginselen van Services Marketing. Hij doet dit mede aan de hand van het maken van
opdrachten en bestuderen en bespreken van wetenschappelijke artikelen en relevante theorie. Hierdoor raakt de student in staat om een blauwdruk (Service Blueprint) van (een
deel van) een dienstverleningsproces op te stellen en naar aanleiding daarvan een advies te formuleren ter verbetering/optimalisering van het dienstverleningsproces.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansini herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)

M | S A Vorm

1 S Competentieniveau (individuele competentietoets, LV3, LV5 50% 55 14 19 25 26
waarin beroepshandeling en beroepsproduct
getoetst wordt) De tussentoets bestaat uit een
kennistoets die de student individueel aflegt. De
toets bestaat uit multiple choice-vragen die ingaan
op de theorie

2 S X Schriftelijke rapportage: Blauwdruk & advies Lv4 50% 55 24 26 27 28
Toets nr. Wijze van beoordelen

1 Individueel

2 groepsgewijs

Aantal contacturen | 12
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UNIVERSITY opleiding:Commerciéle Economie

voltijd
OF APPLIED SCIEMCES

CU15116 | Titel: Student company 2 [ I yil 50 9/ d Verplicht Ja | Voertaal:NL

Voorwaarden voor deelnameStudent company 1 gevolgd

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteBeeuwse marktdag (Aanwezigheid company verplicht), Liquidatie (Onderneming geliquideerd)

Beknopte beschrijving van cursusinhoustudent company 2 is het tweede deel van de cursus Student company die een heel studiejaar beslaat. Student company 1 wordt
uitsluitend in het eerste semester aangeboden, Student company 2 uitsluitend in het tweede semester. Beide cursussen kunnen niet los van elkaar gevolgd worden of in
omgekeerde volgorde. Als ondernemer ben je in staat om een onderneming op te zetten. Van het schrijven van een adequaat ondernemingsplan ter verkrijging van een
financiering, het samenstellen van de organisatie waarin mensen gemotiveerd worden om te werken tot het realiseren van ondernemingsdoelstellingen rekening houdend met de
gevolgen van eigen handelen. De onderneming voldoet vanzelfsprekend aan de voorwaarden die vanuit ethisch, innovatief en duurzaam perspectief worden gesteld.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansir| herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S |A | Vorm

1 X AvA1lenAvA2 Presentatie (individueel cijfer) 20 40 <4 resp. 25 - - -

2 X Functioneringsgesprek 360 graden feedback 30 40 25 - - -
(individueel)

3 X Vergader vaardigheid Vaardigheid, werkplek 20 40 5t/m 25 - - -
assessment (indiv)

4 X Omzet & Winst Omzet en winst volgens 10 40 25 27 - -
bijgesteld Ond plan (groepscijfer)

5 X Jaar verslag Verslag (groepscijfer) 20 55 25 27 29 38

Toets nr. Wijze van beoordelen

1 Individueel

2 Individueel

3 Individueel

4 Groepscijfer

5 Groepscijfer

Aantal contacturen| 20
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie

voltijd

CU15109 | Titel: Export Management

[ I yil & 9] Contacturen: 28

| Verplicht ja

Voertaal:NL

Voorwaarden voor deelname:
Deelname aan cursussen Marketing, Finance, Organisatie Management, Projectmatig werken uit jaar 1, alsmede de Research cursussen in de eerste 3 semesters.

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntefieen

Beknopte beschrijving van cursusinhoud:
De student stelt in een groep een Export Plan op in 12 stappen. Daartoe legt hij contact met een bedrijf uit de regio en werkt vervolgens het Export Plan systematisch uit. In de
eerste zeven weken wordt de methode in interactieve hoorcolleges toegelicht. Het tweede lesuur is een werkcollege waarin de student vragen over de stof stelt, advies vraagt over
het opstellen van het Export Plan en feedback krijgt op ingeleverde stukken. De eerste zeven weken laat de student zijn kennis zien in een schriftelijke toets. De resterende weken is
beschikbaar om aan het Export Plan te werken. De contacturen zijn voor feedback door en adviezen van de docent. Het schrijven van het plan is aangestuurd door opdrachten.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansiny herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S [A | Vorm
1 X Kennistoets met open vragen om theorie inzicht en Dt 3.2/4.2 50% 55 14 19 25 26
toepassen te bepalen
2 X Project: schrijven van een Export Plan aan de hand Dt3.2/4.2 50% 55 17 19 25 26
van de Leeman methode.
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Groepsopdracht
Aantal contacturen | 28
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU1510

| Titel: Customer Relationship Management

[LFydlf

9 / d Verplicht; ja

Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknoptebeschrijving van cursusinhoudeze cursus geeft een overzicht van de sleutelcompetenties voor een klantgerichte organisatie. Belangrijke onderwerpen zoals bijvoorbeeld klantkennis,
waardesegmentatie en waardecreatie, contactstrategie en hun samenhang komen aan bod. Studenten verwerven kennis door zelfstandig de literatuur te bestuderen en gaan op zoek naar de praktische
toepasbaarheid in een case organisatie. Hiervoor vormen zij een projectteam met een of enkele medewerkers van die organisatie en schrijven zij samen met hen een plan om tot een verbeterde
klantgerichte organisatie te komen.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansiny herkansing
andere (A) toets i deeltaken week werkdagen in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S |[A | Vorm
1 X Meerkeuze toets LDC3:Dt1.3,2.3, 45% 55 24 26 27 28
LDC4: Dt 3.2, 3.4,
3.5
2 X Case report LDC3:Dt1.3,23, 45% 55 24 26 27 28
3.4LDC4: Dt 3.2,3.4,
3.50nderzoeksvaard
igheden: Dt1:
1,1.2,1.3Dt2: 2.1,
2.2Dt3:.1,3.2
3 X Portfolio Dt1:1.1,1.2,1.3 10% 55 24 26 27 28
Dt2:2.1,2.2
Dt3:3.1,3.2
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Groepsopdracht
3 Individueel
Aantal contacturen| 24
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

CU5111 | Titel: Marketing Research

[l yidl & 9/ d Verplicht Ja

| Voertaal:Nederlands

Voorwaarden voor deelnameGeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknopte beschrijving vaoursusinhoudDe cursus marketing research zal de student kennis laten maken met data-gedreven beslissingen. Deze beslissingen zullen vooral voor
segmentatiedoeleinden gebruikt worden. Doormiddel van een werkelijke dataset uit het beroepenveld zal de student in groepsverband aan de slag gaan om praktijkgericht
segmentatie-onderzoek te doen.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansir| herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen| in week | in week
na ontvang
cijfer)
M |S |A | Vorm
1 X Presentaties waar beoordeeld wordt op kennis C2.4/1; C2.5/1; C2.5/2; | 20% 55 24 Week 25 27 Week 28
en vaardigheden omtrent segmentatie, C2.6/2; C2.7/2; C2.3/3;
positionering en targeting. C2.4/3; C2.5/3; C5.3/3
2 X Rapport gebaseerd op segmentatieonderzoek. C2.4/1; C2.5/1;C2.5/2; | 60% 55 23 Week 25 27 Week 28
C2.6/2; C2.7/2; C2.3/3;
C2.4/3; C2.5/3; C5.3/3
3 X Voortgangsportfolio op basis van wekelijkse C2.4/1; C2.5/1;C2.5/2; | 20% 55 23 Week 25 27 Week 28
opdrachten C2.6/2; C2.7/2; C2.3/3;
C2.4/3; C2.5/3; C5.3/3
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Groepsgewijs
3 Voortgangsportfolio
Aantal contacturen | 24
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opleiding:Commerciéle Economie
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OF APPLIED SCIENCES

CU14120 | Titel: CE Meewerkstage [ Iyl 80 9/ 4 Verplicht Ja

| Voertaal:Nederlands

Voorwaarden voor deelname:
De student kan op stage in het eerste semester als uiterlijk op 15 juli van dat jaar:

I de propedeuse behaald is;

I 22,5 ECvan het eerste semester van het tweede jaar behaald zijn;

I Alle cursussen en toetsing van het tweede semester van het tweede jaar zijn gevolgd;
De student kan op stage in het tweede semester als uiterlijk op 15 januari van dat jaar:

I de propedeuse behaald is;

f 45 ECin het tweede jaar behaald zijn;

1 een minor inclusief toetsing gevolgd is;

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten:
Geen

Beknopte beschrijving van cursusinhoud:
De CEstudent doet relevante ervaring op in het beroepenveld en toont hiermee zijn/haar ontwikkeling aan doormiddel van een partfol

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem{ Planning | Inzage Planning Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor ciffer | toetsin werk (<10 | herkansing | herkansing
andere (A) toets deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen | in week in week
na cijfer)
M |S |A | Vorm
1 X Onderzoeksvoorstel C8; C9; C10.1; 20% 55 2 Week 6 Week 15 Week 19
C11; BT3
2 X Functioneren en zelfbeoordeling C8; C9; C10.1; C11 | 40% 55 2 Week 6 Week 15 Week 19
3 X Portfolio C8; C9; C10.1; 40% 55 2 Week 6 Week 15 Week 19
C11; BT3
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Individueel
3 Individueel
Aantal contacturen | 8 (twee terugkom-momenten)
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie

voltijd

Cule217

| Titel: Monetaire en internationale economie

| Aantal EC5

| Aantal contacturen28

| Verplicht: Ja

| Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnamegeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepuntegeen

Beknopte beschrijving van cursusinhoulh deze cursus analyseer je de ontwikkelingen op de vermogensmarkt en valutamarkt. Factoren waaraan gedacht moet worden zijn
internationale ontwikkelingen (vrijhandel en protectie, internationale samenwerking, groei van de wereldhandel enz.) en (internationaal) monetair beleid. Je ontwikkelt een visie op
de te verwachten hoogte van de rente en de wisselkoersen.
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Toets | Vorm (benoem of het Inhoud (maak Wegings | Bodem | Planning Inzage Planning| Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toets in werk (< 10| herkansin herkansing
andere (A) toets jen ook of déoets individueel () of in een deeltaken of week werkdagen| in week | in week
groep(je) (G) wordafgenomengn beschrijf de toetsvorm) (indien aanwezig) na ontvang
leerdoelen, gebrui cijfer)
diepste niveau
uit 2.2.2)
M |S |A | G| Vorm
1 X X Casustoets met open vragen 1.2,1.4,2.1,2.3 50% 5,0 44 48 4 8
2 X X | Interdisciplinair verslag 1.2,1.4,2.1,2.3 50% 6,0 2 7 15 18
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UNIVERSITY opleiding:Commerciéle Economie

voltijd
OF APPLIED SCIEMCES

Cl20316 | Titel: CEBP [ yidl 85 9/ | Verplicht VoertaalNL

Voorwaarden voor deelname:
Alle CE hoofdvakken afgerond. Onderzoek 1, 2 en 3 behaald

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten:
Bewijs van deelname aan de MOOC Waardegericht innoveren en minimaal 2 Workshops

Beknopte beschrijving van cursusinhoud:

In deze cursus werk je gestructureerd aan de ontwikkeling en implementatie van een innovatieproject binnen een MKB organisatie. In de aanpak staat een goede definitie van de
waarde van de innovatie centraal. Hiervoor pas je concrete instrumenten zoals het business model canvas en de strategy map van Kaplan en Norton toe. Een belangrijk
oefenproject is de ondersteuning van de Emergo Jury bij hun beoordeling van de genomineerden van de Zeeuwse Innovatieprijs.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning| Inzage Planning | Inzage
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toetsin | werk (< 10 herkansing herkansing
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen in week in week
na ontvangst
cijfer)

M | S A | Vorm

1 X Voorwaardelijke tussentoets (alleen bij behalen LDC2, LDC3, LDC4 | 30% 55 42 42 43 43
bodemcijfer is deelname aan praktijktoets “ Value
plan” mogelijk)

2 X Juryrapport Emergo (voorwaardelijke toets alleen bij LDC3 30% 55 41 42 42 42
behalen bodemcijfer is deelname aan praktijktoets “
Value plan” mogelijk)

3 X Praktijkwerkstuk Value plan LDC2, LDC3, LDC4 | 40% 55 2 3 4 4
Toets nr. Wijze van beoordelen

1 Individueel

2 Groepsgewijs met individuele differentiatie

3 Groepsgewijs met individuele differentiatie

Aantal contacturen | 56
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UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

opleiding:Commerciéle Economie

voltijd

CuU14228

Titel: SLC jaar 40pleidingsportfolio

Aantal EC: 1,25

Aantal contacturen: 5

Verplicht: Ja

Voertaal: NL

Voorwaarden voor deelnamegeen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten (afvinktoetggen

Beknopte beschrijving van cursusinhoudlan het einde van de afstudeerfase dient een opleidingsportfolio te worden ingeleverd. De voorbereidende werkzaamheden vinden
plaats in het kader van deze cursus, SLC jaar 4 - Opleidingsportfolio

Toets | Vorm Inhoud Wegings Bodem | Planning| Inzage Planning | Inzage
nr mondeling (M), schriftelijk (S) of andere (A) toetsen koppeling met | factor cijffer toetsin | werk (<10 | herkansing| herkansing
deeltaken week werkdagen | in week in week
afname toets is individueel (I) of in een groep(je) (G) na ontvangst
cijfer)
M |S |A | G| Vorm
1 X X X Gesprek n.a.v. portfolioplan C11 100% 5,5 3 8 15 19
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UNIVERSITY opleiding:Commerciéle Economie

voltijd
OF APPLIED SCIEMCES

CuU14071 Titel: Toegepast Onderzoek Aantal EC5 Verplicht Ja Voertaal: Nederlands
Materiaal: EN/NL

Voorwaarden voor deelname:
Geen

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunten:
Geen

Beknopte beschrijving vanursusinhoud:

Je wordt tijdens de cursus toegerust met een gemeenschappelijk basisbegrip en -vocabulaire op het gebied van toegepast onderzoek. Door een onderzoeksvoorstel te
schrijven, internationale wetenschappelijke literatuur te zoeken en bestuderen, onderzoeksverslagen (scripties) van collega-studenten in de lessen te analyseren en door eigen
ervaringen en werkwijzen met elkaar te bespreken ontwikkel en vergroot je jouw onderzoekend vermogen.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning Feedback | Planning Feedback
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met | factor cijfer toets in herkansing

andere (A) toets i deeltaken uit 2 week in week

M |S |A | Vorm
1 X Onderzoeksvoorstel Onderzoek | 100% 5,5 47 49 14 16

Dt 1. (52: 16) (52:18) | (S2:23) (S2: 25)

Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel

Aantal contacturen | 30
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opleiding:Commerciéle Economie
voltijd

UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

CU13172 | Titel: CE Afstuderen [t yal¢ Voertaal: Nederlands

9 / d Verplicht: Ja

Voorwaarden voor deelnameDe student kan afstuderen in het tweede semester als uiterlijk op 15 januari van dat jaar:
I de propedeuse behaald is;
I de stage met succes is afgerond;
f 112,5 EC van het tweede en derde jaar van de hoofdfase behaald zijn;
I alle cursussen inclusief toetsing van het zevende semester zijn gevolgd;
De student die later met afstuderen begint, kan starten op 1 september of 1 februari als uiterlijk op 15 juli, respectievelijk 15 januari van dat jaar:

I de propedeuse behaald is;
 de stage met succes is afgerond;
f 142,5 ECin de hoofdfase behaald zijn;

Bijzondere voorwaarde voor toekenning studiepunteGeen

Beknopte beschrijving van cursusinhouHet laatste semester is het sluitstuk van je opleiding. Met de afronding daarvan bewijs je dat je de voor het beroep benodigde
competenties hebt verworven en aan de slag kunt op de arbeidsmarkt. Je afstudeerstage is hierop de laatste voorbereiding.

Toets | Vorm Inhoud Wegings | Bodem | Planning| Inzage Planning | Inzage herka
nr een mondeling (M), schriftelijk (S) of koppeling met factor cijfer toetsin | werk (<10 | herkansing| in week
andere (A) toets i deeltaken uit 2.2.2 week werkdagen | in week
na cijfer)
M|S |A | Vorm
1 X Competentieverslag (portfolio) C2.1/2; C2.2/2; C2.3/2; C2.1/3 30% 55 23 Persoonlijke | Week 27 Persoonlijke
t/m C2.5/3; C4.4/2; C4.1/3 t/m afspraak afspraak
C4.3/3; C5.2/3; C9; BT3 met met
begeleider begeleider
2 X Afstudeerscriptie C2.1/2; C2.2/2; C2.3/2; C2.1/3 70% 55 23 Persoonlijke | 27 Persoonlijke
t/m C2.5/3; C4.4/2; C4.1/3 t/m afspraak afspraak
C4.3/3; C5.2/3; C9; BT3 met met
begeleider begeleider
Toets nr. Wijze van beoordelen
1 Individueel
2 Individueel
Aantal contacturen | 8 (1 terugkom-moment en 6 keer consult met docent gedurende 1 uur)
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OF APPLIED SCIENCES

Vrije compositiecursussen (art 3.12 OER HZ)

Cohort 2014015 enreerder
Voor de cohorten studenten die de opleiding zijn gestart in studiejaar 2014-2015 en eerder is een

VCC-ruimte in het onderwijsprogramma gereserveerd van minimaal 2,5 en maximaal 7,5

studiepunten. Studenten van de cohorten 2014-2015 en eerder kunnen niet worden verplicht vrije
compositiecursussen te volgen. In dat geval volgen zij (andere) cursussen passend bij het
onderwijsprogramma van de opleiding. Op deze categorie studenten is de Studentenhandleiding Vrije
compositiecursus (VCC), september 2014, HZ University of Applied Sciencepassing.

Cohort 20152016 en 201017
Voor het cohort studenten dat de opleiding start in studiejaar 2015-2016 bedraagt de VCC-ruimte in

het onderwijsprogramma 7,5 studiepunten, met uitzondering van de opleidingen van de Academie

voor Economie & Management, waarvoor de VCC-ruimte vijf studiepunten bedraagt. Studenten die

hun opleiding starten in studiejaar 2015-2016 en later zijn verplicht vrije-compositiecursussen te

volgen. Op deze categorie studenten is de Studentenhandleiding HZ Personality, 2015, HZ University
of Applied Sciencggan toepassing.

Cohort 20172018 en later (HZ Personality)
Voor het cohort studenten dat de opleiding start in studiejaar 2017-2018 bedraagt de HZ Personality-

ruimte in het onderwijsprogramma 10 studiepunten. Studenten die hun opleiding starten in studiejaar
2017-2018 en later zijn verplicht te voldoen aan de leerdoelen van HZ Personality. Op deze categorie
studenten is de Studentenhandleiding HZ Personality AVEM, 2017, HZ University of Applied Sciences,
van toepassing

Afstudeerrichtingen (art 3.10 OER HZ)
N.v.t.

Stage CU14120 (art 3.9 OER HZ)

De student kan op stage in het eerste semester als uiterlijk op 15 juli van dat jaar:

. de propedeuse behaald is;
. 22,5 EC van het eerste semester van het tweede jaar behaald zijn;
. Alle cursussen en toetsing van het tweede semester van het tweede jaar zijn gevolgd;

De student kan op stage in het tweede semester als uiterlijk op 15 januari van dat jaar:

o de propedeuse behaald is;
. 45 EC in het tweede jaar behaald zijn;
o een minor inclusief toetsing gevolgd is;

Het is de eigen verantwoordelijkheid van de student om alleen dan met de stage aan te vangen, als
aan de hierboven gestelde voorwaarden is voldaan. Indien geconstateerd wordt dat een student
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2.2.9

2.2.10

opleiding:Commerciéle Economie
UNIVERSITY voltid

OF APPLIED SCIENCES

begonnen is zonder aan deze voorwaarden te voldoen, zal de stage afgebroken moeten worden,
zonder dat de student aanspraak kan maken op studiepunten. Ook is de student in dat geval zelf
verantwoordelijk voor de communicatie naar organisatie waar deze activiteiten hebben
plaatsgevonden.

Beschrijving van de stage, vorm, inhoud, toetsing ed. zijn terug te vinden in de Synopsis en of
handleiding van de cursus CU14120 meewerlstage.

Minor (art. 3.8 OER HZ)

Een Minor bestaat uit twee programmadelen van 15 EC en van in totaal 30 studiepunten, dat in één
semester wordt gevolgd en waarmee de student zijn kennis en competenties verdiept of verbreedt.
De minoren die de HZ aanbiedt, zijn opgenomen in de minorcatalogus van de HZ die is te vinden op
HZ-Infonet. Een student is verplicht een minor te volgen die gepubliceerd is in de minorcatalogus van
de HZ, tenzij de student besluit een minor te volgen bij een andere instelling voor hoger onderwijs in
binnenland of buitenland. In de minorcatalogus van de HZ is aangegeven aan welke voorwaarden de
student moet voldoen voordat hij kan deelnemen aan een minor. De door de student gekozen minor
dient aan te sluiten bij diens studiekeuze en studieloopbaan. Als een student wil deelnemen aan een
minor bij een instelling voor hoger onderwijs in binnenland of buitenland, is vooraf toestemming van
de (deel-)examencommissie nodig. De (deel-)examencommissie toetst of de doelstellingen en het
niveau van de te kiezen minor voldoende verantwoord is door de student en of de doelstellingen en
het niveau van de te kiezen minor niet ook bereikt zouden kunnen worden met het volgen van een
HZ-minor.

Deelname internationaal uitwisselingsprogramma (art 4.5 OER HZ)

De student die wil deelnemen aan een internationaal uitwisselingsprogramma heeft minimaal de
propedeutische fase behaald. In overleg met je studieloopbaancoach bepaal je of je voldoende niveau
Engels beheerst. Indien geconstateerd wordt dat je niveau onvoldoende is, dien je een additionele
cursus Engels te volgen. In aanvulling op art. 4.5. lid 1 OER HZ dien te voldoen aan de eisen als
benoemd in art 2.2.8, alvorens deel te kunnen nemen aan een internationaal
uitwisselingsprogramma.

Afstuderen (art. 3.9 OER)
De student kan afstuderen in het tweede semester als uiterlijk op 15 januari van dat jaar:

de propedeuse behaald is;
de stage met succes is afgerond;
112,5 EC van het tweede en derde jaar van de hoofdfase behaald zijn;

= =4 —a -2

alle cursussen inclusief toetsing van het zevende semester zijn gevolgd;

De student die later met afstuderen begint, kan starten op 1 september of 1 februari als uiterlijk op 15
juli, respectievelijk 15 januari van dat jaar:

I de propedeuse behaald is;
I de stage met succes is afgerond;
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I  142,5 vastgestelde studiepunten in de hoofdfase behaald zijn;
 alle cursussen inclusief toetsing van het zevende semester zijn gevolgd;

Het is de eigen verantwoordelijkheid van de student om alleen dan met afstuderen aan te vangen, als

aan de hierboven gestelde voorwaarden is voldaan. Indien geconstateerd wordt dat een student
begonnen is zonder aan deze voorwaarden te voldoen, zal het afstuderen afgebroken moeten

worden, zonder dat de student aanspraak kan maken op studiepunten. Ook is de student in dat geval

zelf verantwoordelijk voor de communicatie naar organisatie waar deze activiteiten hebben
plaatsgevonden.

Beschrijving van de afstudeerstage, vorm, inhoud, toetsing ed. zijn terug te vinden in de Synopsis
en/of handleiding van de cursus CU13172 Afstudeeronderzoek

2.2.11 Overgangsregeling (art. 6.2 lid 11 OER HZ)

2.3.

Het curriculum voor cohort 2012-2016 en eerdere cohorten bestaat uit 0.a. cursussen van 7,5 EC. In

recentere cohorten is de grootste eenheid (behalve dan de meewerkstage en de afstudeerstage) 5 EC.

Hierdoor, maar ook door accentverschuivingen in het landelijk profiel van CE, is de inhoud en omvang

van cursussen verandert. Als een student in een gegeven jaar een cursus niet weet af te sluiten, heeft

deze student het jaar daarna nog de mogelijkheid om de ‘oude’ cursus af te sluiten. Er worden geen
lessen meer aangeboden, maar wel tentamens en kunnen verslagen ingeleverd worden en evt.
presentaties worden gegeven.

Studieadvies

2.3.1.  Uitwerking voorwaarden inschrijving opleiding na nbsa (art. 8.1, lid 9 OER HZ)

3.1

De student van de opleiding Commerciéle Economie die een negatief studieadvies krijgt wordt
uitgeschreven voor deze opleiding.

Vaststelling

3.1.1 De looptijd van de uitvoeringsregeling is gelijk aan de looptijd van de Onderwijs- en Examenregeling

HZ 2017-2018.

3.1.2  Deze uitvoeringsregeling is vastgesteld door het college van bestuur op: 05/12/2017.
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